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Nazev predpisu: UKOLY A POVINNOSTI KRIEROVEHO PORADCE
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Ve smyslu § 121 odst. 1 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy3sim odborném
a jiném vzdélavani, v platném znéni, stanovuji dle wyhlasky ¢ 72/2005 @ Sb.,
o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a Skolskych zafizenich, v platném znéni, rozsah
standardni Cinnosti kariérového poradce v Obchodni akademii a Stfedni odborné $kole cestovniho
ruchu Chocen.

Kariérovy poradce Uzce spolupracuje s vedenim skoly, tfidnimi uciteli, vychovnym poradcem, skolnim
psychologem popfipadé dalSimi zaméstnanci Skoly, je-li to tfeba.

Poradenské cinnosti:

a) Kariérové poradenstvia poradenska pomoc pfi rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni cesté zakd,
tj. zejména:

e koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi — kariérovym vzdélavanim
a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zamérenymi k volbé vzdéldvaci cesty Zaka,

e zakladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani a interpretaci zajmovych
dotaznikll v rdmci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti volby povolani zaka,

e individualni Setfeni k volbé povolani a individudlni poradenstvi v této oblasti (ve spolupraci
s tfidnim ucitelem),

e spolupréce se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a stfedisky vychovné péce pfi
zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence skoly,

e zajistovani skupinovych navstév zakd Skoly v informacnich poradenskych stiediscich Uradl prace
a poskytovani informaci Zakim a zadkonnym zastupcdm o moznosti individudiniho vyuziti
informacnich sluZeb téchto stredisek.

b) Poskytovani sluZeb kariérového poradenstvi Zakim/cizincm se zfetelem k jejich specidlnim
vzdélavacim potiebam.

Metodické a informacni ¢innosti:

a) Metodickd pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otazkach kariérového rozhodovani zaku.

b) Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi pedagogickym pracovnikiim
skoly.

c) Vedeni pisemnych zaznaml umoznujicich doloZit rozsah a obsah c¢innosti kariérového poradce,
navrzena a realizovana opatreni.

Ochrana osobnich udaju

a) Zachovani miéenlivosti.

b) Ochrana dat v souladu s GDPR, smérnici o ochrané osobnich udaji a spisovym a skartacnim fadem
skoly.

c) Nové od 1. 1. 2026: informovani Zaka, zakonnych zastupcl nezletilych zak( a rodicl zletilych zaku
0 pravu obratit se na €Sl v souvislosti s poskytovanim poradenskych sluzeb.



(6) Digitalizace a evidence

a) Vedeni digitalnich zaznamu.
b) Pouzivani nastroju pro sdileni a spravu informaci v poradenské oblasti.

(7) Dalsivzdélavani a profesni rozvoj

a) Pravidelna ucast na DVPP.
b) Samostudium odborné literatury a pravnich predpisu.

(8) Tento vycet standardnich Ukolll a povinnosti vychovného poradce muizZe byt doplnén nebo zménén
podle aktudlnich pottfeb v oblasti vychovného poradenstvi.

V Chocni dne 19.01.2026 Schvalila: Ing. DrahoSova Markéta
feditelka Skoly



